
СОГЛАСОВАНО 
Заместитель начальника департамента 

внутренней и кадровоД-политики области -
начальник у п р а в л ^ ^ к у и ь т у р ы области 

С И . Курганский 

Акт контроля 
за деятельностью ГКУК «Белгородская государственная специальная библиотека 

для слепых им. В.Я. Ерошенко» по итогам плановой проверки, проведенной 
лицами, уполномоченными на проведение проверки 

Настоящий акт составлен в том, что комиссией в составе представителей 
управления культуры Белгородской области: Кононовой Е.А., консультанта 
отдела развития социально-культурной деятельности, библиотечного дела и 
взаимодействия с органами местного самоуправления; Котловой Е.И., начальника 
отдела кадрового и правового обеспечения; Мацко Д.А., консультанта отдела 
строительства, капитального ремонта и материально-технического обеспечения 
учреждений культуры и искусства; Миняйло Е.В., консультанта социально-
экономического отдела; Балабановой М.С., начальника группы по 
информатизации и электронному взаимодействию при управлении культуры 
области; Оберемок Ю.Н., консультанта управления культуры области 2 8 октября 
2 0 1 6 года проведена проверка государственного казённого учреждения культуры 
«Белгородская государственная специальная библиотека им. В.Я. Ерошенко» 
(далее - специальная библиотека). Основанием для проведения проверки является 
приказ управления культуры области от 1 9 . 1 0 . 2 0 1 6 г. № 3 3 5 «О проведении 
плановой проверки». 

Цель проверки: анализ уставной деятельности специальной библиотеки, в 
том числе анализ соответствия качества и объема предоставляемых услуг 
населению области. 

Задачи проверки: контроль качества и объема предоставляемых 
специальной библиотекой услуг населению области; анализ соблюдения 
специальной библиотекой законодательства Российской Федерации и 
Белгородской области; анализ и экспертиза документов и материалов, 
характеризующих уставную деятельность специальной библиотеки; контроль 
за осуществлением специальной библиотекой предусмотренных уставом 
основных видов деятельности, в том числе оказанием платных услуг 
(выполнением работ); контроль за соблюдением устава специальной 
библиотекой, исполнением локальных актов управления культуры области; 
контроль за осуществлением учета недвижимого и особо ценного движимого 
имущества, закрепленного на праве оперативного управления за учреждением, 
его использованием и распоряжением, а также обеспечением его сохранности. 

Предметом контроля является деятельность специальной библиотеки, 
предусмотренная уставом учреждения. Форма контроля: текущий контроль в 
виде выездной комплексной проверки. 
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Проверка осуществлена в присутствии директора специальной библиотеки 

Сарухановой Е.А., заместителя директора по библиотечному обслуживанию и 
издательской деятельности Стариковой Е.А. 

Государственное казённое учреждение культуры «Белгородская 
государственная специальная библиотека для слепых им. В.Я. Ерошенко» 

1.1. Организационно-
правовая форма 

Государственное казённое учреждение культуры 

1 2 . Полное наименование 
(в соответствии с 

Уставом) 

Государственное казённое учреждение культуры 
«Белгородская государственная специальная библиотека 
для слепых им. В.Я. Ерошенко» 

13 . Адрес местонахождения 
1 3 . 1 . Индекс 3 0 8 0 0 2 
1 3 2 . Адрес г. Белгород, ул. Курская, 6-а 
1.33. Телефон ( 4 7 2 2 ) 3 1 - 3 8 - 0 9 
1.3.4. Факс ( 4 7 2 2 ) 2 6 - 0 6 - 3 7 
1 3 . 5 . Электронная почта 8регЫЫЗ @уапёех.ш 
1.4. ИНН 3 1 2 5 0 1 3 4 4 1 
1.5. КПП 3 1 2 3 0 1 0 0 1 
1.6. Данные о включении в Единый государственный 

реестр юридических лиц 
1.6.1. Основной 

государственный 
регистрационный 

номер 

1 0 3 3 1 0 7 0 0 3 1 8 1 

1.62. Дата 0 9 . 0 1 . 2 0 0 3 
1.63. Кем выдано Инспекция Федеральной налоговой службы по 

г. Белгороду 
1.7. Руководитель 
1.7.1. Наименование 

должности 
Директор 

1.72. Фамилия, имя, отчество Саруханова Елена Анатольевна 

1.73. Телефон ( 4 7 2 2 ) 3 1 - 3 8 - 0 9 
1.8. Учредитель 
1.8.1. Организационно-

правовая форма 
Орган исполнительной власти Белгородской области 

1.82. Полное наименование в 
соответствии с 

Положением 
(Уставом) 

Управление культуры Белгородской области 

1.9. Адрес местонахождения учредителя 
1.9.1. Индекс 3 0 8 0 0 0 
1.92. Адрес Белгородская область, г. Белгород, 

Гоажданский пооспект. 4 1 
1.93. Телефон ( 4 7 2 2 ) 2 7 - 5 9 - 0 5 
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1.9.4. Факс ( 4 7 2 2 ) 2 7 - 7 2 - 5 2 
1.10. Руководитель организации учредителя 
1.10.1. Наименование 

должности 
Заместитель начальника департамента внутренней и 
кадровой политики области - начальник управления 
культуры области 

1.10.2. Фамилия, имя, отчество Курганский Сергей Иванович 

1.103. Телефон ( 4 7 2 2 ) 2 7 - 5 9 - 0 5 

По итогам проведенной проверки уполномоченным лицом - начальником 
отдела кадрового и правового обеспечения управления культуры области 
Котловой Е.И. установлено следующее. 

Государственное казенное учреждение культуры «Белгородская 
государственная специальная библиотека для слепых имени В.Я. Ерошенко» 
осуществляет свою деятельность в соответствии с уставом учреждения, который 
приведен в соответствие с Федеральным законом от 08.05.2010г. № 83-ФЗ, в 
установленном порядке согласован департаментом имущественных и земельных 
отношений Белгородской области (распоряжение департамента от 30.11.2011г. 
№ 367-р) и утвержден управлением культуры области в новой редакции (приказ 
управления от 01.12.2011г. № 4 8 2 ) . В Инспекции ФНС России по г. Белгороду 
устав учреждения в новой редакции зарегистрирован. 

Положения о структурных подразделениях (отделах, секторах) утверждены 
приказами директора учреждения в установленном законом порядке, 
соответствуют действующей структуре учреждения. 

Коллективный договор ГКУК «Белгородская государственная специальная 
библиотека для слепых имени В.Я. Ерошенко» на 2 0 1 5 - 2 0 1 8 годы принят 
трудовым коллективом на общем собрании (протокол от 0 4 . 0 9 . 2 0 1 5 № 4 ) , прошел 
уведомительную регистрацию в управлении по труду и социальному партнерству 
администрации г. Белгорода от 0 7 . 1 2 . 2 0 1 5 г. № 01/15-культ. С данным 
коллективным договором работники учреждения ознакомлены. 

Должностные инструкции работников учреждения утверждены директором 
учреждения в установленном порядке, соответствуют занимаемой должности, 
работники ознакомлены под роспись. 

Правила внутреннего трудового распорядка для работников учреждения 
соблюдаются всеми работниками, размещены на стенде в помещении учреждения 
для свободного доступа. Также на стенде размещены правила пользования 
библиотекой, график отпусков работников учреждения на 2 0 1 6 год, 
утвержденный директором учреждения 22.12.2015г. 

Учредительные документы, а также локальные правовые акты учреждения 
соответствуют действующему федеральному и областному законодательству. 

В соответствии с Уставом специальной библиотеки имущество учреждения 
является государственной собственностью Белгородской области и закреплено за 
ним на праве оперативного управления в установленном порядке. Имущество 
учреждения учитывается на самостоятельном балансе и состоит из основных 
фондов и оборотных средств. Здание, в котором располагается библиотека, 
находится в аренде у Белгородского регионального отделения ВОС, также в 
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аренде находится помещение для хранения брайлевской литературы у 
ООО «ОптТоргСервисПлюс». 

Библиотека имеет филиалы: в г. Старый Оскол «Старооскольский филиал 
Белгородской государственной специальной библиотеки для слепых 
им. В.Я. Ярошенко» (г. Старый Оскол, ул. Демократическая, д. 7 ) и в г. Валуйки 
«Валуйский филиал Белгородской государственной специальной библиотеки для 
слепых им. В.Я. Ярошенко» (г. Валуйки, ул. Чапаева, д. 3 4 , кв. 3 ) . Филиалы 
осуществляют свою деятельность на основании положений, утвержденных 
директором библиотеки. Имущество филиалов учитывается на балансе 
библиотеки. 

На балансе учреждения учитываются: транспортные средства (ГАЗ 2 2 1 7 
государственный номер Т907ТТ, ЛАДА 2 1 0 5 государственный номер К083ХТ), 
библиотечный фонд, оргтехника, мебель, детский игровой и производственно-
хозяйственный инвентарь. Всё вышеперечисленное имущество используется по 
назначению. Списание пришедших в негодность материальных ценностей 
производится по согласованию с учредителем. С целью сохранности имущества в 
учреждении в период с 2 4 по 3 1 октября 2 0 1 6 года проводилась инвентаризация 
материальных ценностей, по результатам которой недостач и излишков не 
выявлено. 

В 2 0 1 6 году велась работа по освоению финансовых средств по программе 
«Доступная среда». Были реализованы мероприятия по приобретению 
оборудования для обеспечения доступности помещений библиотеки и ее 
филиалов, приобретению расходных материалов для издательской деятельности 
библиотеки, переоборудованию санитарной комнаты в библиотеке. 

Средства федерального и областного бюджета были расходованы на 
приобретение поручней для внутренних помещений, информационного 
терминала, кнопок вызова, бегущих строк, индукционной системы, инвалидной 
коляски, мнемосхем, табличек по Брайлю, пиктограмм, дверей с автоматическим 
раздвижным устройством, переоборудована санитарная комната. 

Освоено 2 ООО 0 4 0 тысяч руб. (областной бюджет 6 4 0 0 0 0 руб., 
федеральный бюджет - 1 4 0 0 0 0 0 руб.). 

План мероприятий («дорожная карта») «Изменения, направленные на 
повышение эффективности деятельности ГКУК «Белгородская государственная 
специальная библиотека для слепых им. В.Я. Ерошенко» ( 2 0 1 3 - 2 0 1 8 годы)» 
утвержден приказом директора от 2 0 марта 2 0 1 3 года №20-а (последние 
изменения внесены приказом от 2 5 декабря 2 0 1 5 года № 1 6 8 ) . 

В учреждении действуют критерии для установления размера 
персонального повышающего коэффициента к базовому окладу и критерии 
стимулирующей надбавки за эффективность, качество и высокие результаты 
деятельности работников, в том числе основного персонала. Распределение 
стимулирующих выплат производится комиссией по распределению 
стимулирующего фонда оплаты труда один раз в полугодие. Решение об 
установлении стимулирующих выплат оформляется протоколом, с отражением 
установленных выплат по каждому работнику в зависимости от результатов 
профессиональной деятельности в соответствии с установленными критериями. • 
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Критерии стимулирующей надбавки за эффективность, качество и высокие 
результаты работы работников (основного персонала), используемые для 
распределения стимулирующей части фонда оплаты труда, размещены на сайте 
учреждения. 

По итогам 2 0 1 5 года среднемесячная заработная плата работников 
библиотеки составила 2 1 1 1 0 рублей, достигнуто соотношение средней 
заработной платы работников учреждения и средней заработной платы в регионе 
8 9 , 1 % . За 9 месяцев 2 0 1 6 года среднемесячная заработная плата работников 
составила 2 0 7 4 2 рубля. Соотношение средней заработной платы работников 
учреждения и прогнозного значения средней заработной платы в регионе, 
установленное «дорожной картой» на 2 0 1 6 год, за отчетный период исполнено и 
составило 8 2 , 6 % . 

Соотношение средней заработной платы руководителя и средней 
заработной платы работников в целом по учреждению (превышение в разах) 
составило 2 , 1 раза за 2 0 1 5 год, 2 , 5 раза за 9 месяцев 2 0 1 6 года, что соответствует 
установленному законодательством предельному уровню в кратности от 1 до 5 . 

Доля расходов на оплату труда управленческого и вспомогательного 
персонала в фонде оплаты труда учреждения за 2 0 1 5 год составила 26,5%, 
за 9 месяцев 2 0 1 6 года - 25,5%, не превышая предельно допустимый уровень 
4 0 % . 

Прейскурант цен на платные услуги, оказываемые специальной 
библиотекой, утвержден приказом управления культуры области от 2 3 августа 
2 0 1 6 года №290. 

По итогам 9 месяцев 2 0 1 6 года учреждением оказано платных услуг на 
сумму 5 6 , 4 тыс. рублей, рост составил 3,1% относительно аналогичного периода 
2 0 1 5 года. 

Организация работы службы охраны труда в библиотеке осуществляется в 
соответствии с требованиями федеральных законов и иных нормативных 
правовых актов Российской Федерации, законов и иных нормативных актов 
Белгородской области об охране труда. Должностными лицами осуществляется 
системный контроль за состоянием условий труда на рабочих местах, проводятся 
соответствующие инструктажи по охране труда и технике безопасности: для 
сотрудников библиотеки были проведены плановые занятия по охране труда и 
технике безопасности 0 3 февраля 2 0 1 6 года «Основные требования по 
организации безопасной эксплуатации электроустановок. Требования к 
персоналу, аттестованному на первую группу электробезопасности» ( 2 часа) и 
1 3 октября 2 0 1 6 года «Порядок действий в случаи обнаружения очага возгорания 
или пожара. Практические занятия по использованию первичных средств 
пожаротушения» ( 1 . 5 часа). 

Безопасность сотрудников и посетителей библиотеки осуществляется с 
применением технических средств, включая установленную в библиотеке 
систему видеонаблюдения. Вскрытие и сдача под охрану служебных помещений 
библиотеки осуществляется с обязательными росписями должностных лиц в 
специальном журнале. Инструкции по недопущению чрезвычайных ситуаций и 
действиям сотрудников охраны при угрозе их возникновения разработаны в 
полном объеме. 
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Новый паспорт антитеррористической защищенности разработан в 2 0 1 6 
году. 

Специальная библиотека расположена в городе Белгороде. На здании 
размещена наружная вывеска с наименованием библиотеки и графиком работы. 
Вывеска оформлена на жестком материале. Приобретено оборудование для 
улучшения качества информационного обеспечения пользователей 
(слабовидящих, глухонемых, с заболеваниями опорно-двигательного аппарата); 
светодиодное информационное табло (бегущая строка), где разместится 
информация о библиотеке и ее услугах. 

Перед библиотекой расположена стоянка для автомобилей, предусмотрены 
места для парковки автомобиля инвалида, разбиты цветочные клумбы. 
Прилегающая территория в вечернее время освещена фонарями. У входной 
группы в здание размещены знаки доступности для инвалидов по зрению 
(тактильно-визуальные таблички). 

У входа в библиотеку установлен пандус, имеется кнопка вызова 
персонала, пиктограмма о доступности библиотеки для граждан, имеющих 
различные ограничения жизнедеятельности. Для удобного ознакомления 
посетителей библиотеки с афишей мероприятий, проводимых библиотекой, 
расположен информационный стенд (информация дублируется по Брайлю). 

Услуги библиотеки представлены в адаптированных форматах для 
незрячих. 

График работы специальной библиотеки: с 0 8 . 0 0 час. до 1 7 . 0 0 час. без 
перерыва, выходной день - воскресенье. Режим работы библиотеки установлен с 
учетом потребностей населения и интенсивностью её посещения. 

На 1 этаже установлены двери с автоматическим раздвижным устройством, 
которые удобны для людей с проблемами опорно-двигательного аппарата и 
инвалидов-колясочников. На 1 и 2 этажах установлены мнемосхемы 
(комплексная тактильная план-схема объекта для информирования, безопасности 
и ориентации в пространстве людей с глубокими нарушениями зрения). 

В специальной библиотеке нет гардероба, в отделах размещены вешалки 
для верхней одежды, имеется 2 туалета для пользователей учреждения. На 1 
этаже располагается туалет для инвалидов. Установлены указатели направления 
движения инвалидов в санитарно-гигиеническую комнату, для удобства 
ориентирования незрячего человека на стенах установлены поручни. 

Действует система приточно-вытяжной вентиляции, осуществляется 
кондиционирование воздуха (в отделах обслуживания пользователей). 

Организована система звукового оповещения посетителей специальной 
библиотеки; система наглядного ориентирования в помещении: таблички на 
дверях, указатели в помещениях. 

В каждом отделе, обслуживающем читателей, на кафедрах расположены 
демонстрационные информационные системы, которые включают правила 
пользования специальной библиотекой (в том числе для людей с ограничениями 
жизнедеятельности), перечень предоставляемых услуг, прейскурант на платные 
услуги. Вся информация продублирована по Брайлю. 

Учреждение располагает современной удобной мебелью, предназначенной для 
разных возрастных категорий, имеются места для отдыха (диваны, кресла). При 
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необходимости доставки инвалида-колясочника на второй этаж имеется шагающий 
ступенькоход. 

В специальной библиотеке действует центр правовой информации, который 
предоставляет читателям возможность свободного доступа к информационным 
ресурсам справочных правовых систем компании КонсультантПлюс. Библиограф 
ЦПИ оказывает помощь в поиске информации по охране труда, 
эпидемиологическому благополучию населения в Белгородской области, льготам 
по капитальному ремонту, по использованию факсимиле в банках. 

Библиотека является членом рабочей группы областной избирательной 
комиссии по обеспечению избирательных прав граждан, являющихся 
инвалидами, проводя информационно-разъяснительную работу среди читателей. 

К выборам, проходившим 1 8 сентября 2 0 1 6 г., были переведены в 
рельефно-точечный формат и наклеены на трафареты сведения о кандидатах в 
депутаты Государственной Думы Федерального Собрания Российской 
Федерации седьмого созыва по Федеральному округу, по одномандатному округу 
№75 и по одномандатному округу №76. В библиотеке проводилась 
информационно-разъяснительная работа среди читателей библиотеки. 

Учреждение информирует специалистов сферы культуры, образования, в 
том числе в муниципальных районах и городских округах, о новых поступлениях 
литературы, о мероприятиях, проводимых специальной библиотекой. 

Специальная библиотека активно сотрудничает с региональными СМИ: 
мероприятия освещаются телеканалами «Мир Белогорья», «Белгород-24», ГТРК 
«Белгород»; в печати - «Белгородскими известиями», «Белгородской правдой», 
«Наш Белгород». За 9 месяцев 2 0 1 6 г. вышло 8 репортажей о библиотеке, 
освещающих библиотечные мероприятия. 

Ссылка на сайт Белгородской государственной специальной библиотеки 
для слепых им. В.Я.Ерошенко h t t p : / / w w w . b e l g o r o d b i b l i o t e k a . r u . Сайт снабжен 
альтернативной версией для инвалидов по зрению, перейти на нее можно по 
гиперссылке, размещенной на главной странице сайта. 

Структура сайта включает в себя следующие основные разделы: «О 
библиотеке», «В.Я.Ерошенко», «Информационные ресурсы», «Новости», 
«Услуги», «Коллегам», «Государственные услуги», а также «Доступная среда», 
«Конкурсы, проекты, фестивали», «Афиша», «Электронный каталог», 
«Литературный навигатор», «Новые поступления», «Скачать бесплатно». 

Развернутая структура сайта позволяет пользователю определить, в каком 
из разделов/подразделов нужно искать необходимую информацию. Сайт 
грамотно структурирован, навигационные функции характеризуют хорошую 
организацию информации на сайте, так как позволяют в один клик добраться до 
нужного места и охватить наполнение сайта. 

Сайт проиндексирован популярными поисковыми системами, по 
результатам поиска (специальная библиотека, Белгород) сайт спецбиблиотеки 
для слепых отображается первым. 

Визуальное оформление сайта полностью соответствует аудитории и 
задачам, на которые ориентирован сайт. Цвета, шрифты, графика выдержаны в 
едином стиле. Дизайн внутренних страниц сайта одинаков. Весь размещаемый 
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медиа-материал (фото, картинки, видео, флэш-анимация) представлен в хорошем 
качестве. 

Контактная информация легкодоступна, на главной странице сайта 
представлены режим работы, телефоны, адрес, электронные контакты 
библиотеки. Сайт интегрирован с социальными сетями, что благоприятно влияет 
на посещаемость как самого сайта, так и на интерес к учреждению как таковому. 
На сайте организована техническая возможность выражения мнений 
получателями услуг о качестве оказания услуг данным учреждением в разделе 
«Мониторинг качества мероприятий», также у посетителя есть возможность 
оставить свои пожелания, не ограничивая себя вариантами, в разделе «Вопрос-
ответ». 

Информационное наполнение сайта достоверно, актуализировано и 
полностью соответствует предназначению, разделы «Хорошие новости» и 
«Афиша» обновляются своевременно. На сайте представлен весь перечень услуг 
спецбиблиотеки для слепых - это и услуги в электронном виде, платные, 
бесплатные услуги, онлайн-услуги. Стоит отметить размещение на сайте 
полезного контента: список книг, самостоятельно начитанных в 2 0 1 5 году и 
предшествующих годах, блоги и сайты писателей, онлайн-помощник, 
информационный чемоданчик, что, несомненно, повышает привлекательность 
сайта для основной категории посетителей. 

Сайт специальной библиотеки полностью отражает деятельность 
библиотеки, представлена необходимая и достоверная информация. Несмотря на 
весомое количество разнообразного контента, веб-материалы уместны, ясны, 
кратки и полезны, тем самым обеспечена открытость информации об учреждении 
в сети Интернет. 

Сайт используется для проведения опросов населения по оценке качества 
работы, осуществления виртуального обслуживания населения, проведения 
конкурсов среди населения и профессиональных конкурсов. 

На сайте созданы ссылки на аккаунты в социальных сетях ВКонтакте, 
Твиттер, F a c e b o o k , Одноклассники, портал управления культуры области, на сайт 
виртуального музея «Исток ты мой, родина», библиотечный канал на 
видеохостинге Y o u T u b e , на котором представлены репортажи о мероприятиях и 
событиях библиотеки таких телекомпаний, как «Мир Белогорья», «ВГТРК 
«Белгород», «Белгород-24», размещены видеоотчеты о прошедших мероприятиях, 
рекламные кампании библиотеки. Число обращений на сайт библиотеки за 9 
месяцев составило 2 5 8 1 3 . 

В специальной библиотеке имеется 7 выделенных мест для читателей с 
доступом в Интернет. Открыта зона W i - F i . Используется возрастная маркировка 0 + ; 
6 + ; 1 2 + . 

За 9 месяцев в библиотеке зарегистрировано 4 7 7 7 пользователей, 
посетивших библиотеку 8 7 8 5 3 раза (стационарно - 3 1 4 6 3 , внестационарно -
3 0 5 2 3 , удаленно через Интернет - 2 5 8 6 7 ) . Число документовыдачи составило 
2 2 1 1 7 3 экземпляров. 

Динамика роста числа пользователей составила + 3 8 человек, посещений + 
3 2 3 1 7 , документовыдачи + 9 0 4 2 в сравнении с данным периодом 2 0 1 5 года. 
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Новыми пользователями цифровой библиотеки защищенного формата 
«ЬКР» сайта a v 3 7 1 5 . r u стали 9 8 человек. 

Предоставляются услуги надомного абонемента. Количество пользователей 
взрослого надомного абонемента составило 9 6 , детского - 2 0 , осуществлено 1 0 2 
выезда ( 2 0 1 5 год - 9 6 ) . 

Продолжил свою работу компьютерный класс по обучению инвалидов 
компьютерным технологиям. За отчетный период прошли обучение 2 6 человек. 
Получили первичное обучение - 1 1 чел., продолжили обучение - 1 5 чел. 

Активно работающий в библиотеке Центр по репродуцированию литературы 
обеспечивает оперативный доступ к информации читателей с нарушением зрения 
разных возрастов, в первую очередь в поддержку учебного процесса 
слабовидящих детей и студентов области. 

За 9 месяцев 2 0 1 6 года отделом по изданию литературы на специальных 
носителях было выпущено 9 6 названий литературы специальных форматов, из 
них 2 4 названия рельефно-точечного шрифта, 1 8 названий литературы 
укрупненного шрифта, 5 4 названия в аудиоформате. 

Продолжил свою реализацию проект «Доступный учебник». Выпущено 1 7 
наименований учебной литературы. Совместно с тифлопедагогом было 
разработано пособие для незрячих и слабовидящих учащихся коррекционных 
школ-интернатов «Словарь литературоведческих терминов». Оно было 
выпущено укрупненным шрифтом и по Брайлю. Репродуцированы в формате 
рельефно-точечного шрифта учебник «Православная культура. 8-й год обучения» 
и учебник «Литература. 5 класс». По заявке педагогов Валуйской школы-
интерната были выпущены наглядные пособия в виде плакатов для уроков 
английского языка: «Части тела», «Времена года», «Типы слогов», 
«Указательные местоимения», «Множественное число имен существительных», 
«Продукты питания». 

Традиционно библиотека участвует в православной выставке «Ангел 
Святого Белогорья», которая ежегодно проходит в выставочно-конгрессном 
комплексе «Бе л Экспоцентр». Стенд библиотеки для слепых был представлен 
изданиями православной тематики, выпущенными издательским отделом, а 
также духовной литературой, изданной федеральными специализированными 
издательствами «ЛОГОС», «Чтение», «Репро». 

Библиотека активно занимается проектной деятельностью. В рамках 
концепции развития учреждений культуры области библиотекой для слепых 
разработан проект «Формирование в Белгородской государственной специальной 
библиотеке для слепых им. В. Я. Ерошенко инновационного механизма 
обеспечения (ИМО) беспрепятственного доступа жителей Белгородской области 
с дисфункцией зрения к информационным и культурным ценностям на 2 0 1 7 - 2 0 1 9 
гг.» Проект успешно защищен на экспертной комиссии при управлении 
культуры области 4 августа 2 0 1 6 г. 

Библиотека регулярно участвует в российских и региональных конкурсах. 
В 2 0 1 6 г. выигран грант конкурса «Новая роль библиотек в образовании» 

(фонд М. Прохорова) на реализацию проекта «Уверенные шаги в историю 
родного края» - 2 7 6 0 0 0 руб.). Цель проекта - создание условий равного доступа 
инвалидам по зрению к памятникам истории и архитектуры Валуйского района с 
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использованием спутниковой навигации. Начата реализация первого этапа 
проекта, которая включает в себя заключение библиотекой договоров с 
организациями-партнерами, приобретение специального оборудования. 

Библиотека уверенно позиционирует себя как социокультурная площадка 
для жителей Белгородской области. 

Ежегодно проводятся такие мероприятия, как: областной фестиваль 
детских театральных объединений муниципальных библиотек и коррекционных 
образовательных учреждений области «Под радугой», X юбилейный 
региональный фестиваль детского творчества «Жизнь - творчество, творчество -
жизнь!», «Библионочь 2016», День библиотек. 

Главным профессиональным событием в 2 0 1 6 году стал 
I V межрегиональный Ерошенковский форум «Человек мира» (более 2 0 0 
участников). С материалами I V межрегионального Ерошенковского форума 
«Человек мира» можно познакомиться на сайте библиотеки 
h t t p : / / w v v ^ . b e l g o r o d b i b l i o t e k a . r W F i l e s / f o m m / t r u d i 1 . h t m l . 

Для детской аудитории главным событием стал ежегодный региональный 
фестиваль детского творчества «Жизнь - творчество, творчество - жизнь!». 
Фестиваль был посвящен Году российского кино и носил название «Кино! Кино! 
Да здравствует кино!». Всего на фестиваль поступило 2 2 0 заявок. Вместе с 
родителями, педагогами, воспитателями ребята выполнили и прислали 
творческие работы в номинациях «Я на выдумки горазд», «Сам себе режиссер», 
«Сам себе артист» и «Умелые ручки». Победителями отборочного этапа стали 
1 9 3 человека. 

Специальная библиотека активно сотрудничает с учреждениями культуры и 
образования Белгородской области: 5 4 коррекционными дошкольными и 
школьными, социально-реабилитационными учреждениями города Белгорода и 
области. Сотрудничество ведется по двум направлениям: 

- проведение информационных мероприятий для педагогов, родителей по 
вопросам специального и инклюзивного образования, коррекционной 
педагогике, арттерапевтическим методикам. Раз в два года специалисты 
библиотеки организуют межрегиональный семинар с приглашением ведущих 
специалистов российских центров данного направления; 

- проведение социокультурных интегрированных мероприятий для детей с 
ограничениями жизнедеятельности в центре детского чтения библиотеки, 
выездных читальных залов в детских учреждениях. 

В рамках методического и информационного обеспечения инва-
деятельности сотрудники БГСБС им. В.Я. Ерошенко провели выездные Дни 
информации по сказкотерапии для педагогов и воспитателей ГБОУ «Валуйская 
специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат V I I I вида» и 
специалистов М У К «Вейделевская централизованная библиотечная система». 

С целью оказания методико-консультативной и практической помощи 
публичным библиотекам, пунктам выдачи сотрудниками библиотеки 
осуществлено 2 7 выездов (плановый годовой показатель не менее 2 0 ) . 

В специальной библиотеке действуют клубные объединения: театральная 
студия «Арлекин»; «Академия для родителей», «Арт-Мост», «Искусство пера», в 
филиалах специальной библиотеки - «Лесовичок», «Волшебный очаг», 
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«Навигатор» (Орз-навигация для незрячих), «Сверчок», «ДЖИП»; 4 кружка: 
«Мир к этому часу» (кружок громкого чтения для слепоглухонемых читателей, 
еженедельный), «Собеседник», «Волшебные ручки», «Летняя читальня на траве». 

Регулярно проводится внутрикорпоративное обучение основного 
персонала. Все специалисты библиотеки имеют сертификаты (удостоверения) о 
прохождении курсов повышения квалификации. 

Библиотека располагает необходимым оборудованием: 4 4 компьютера, в 
том числе 4 в филиалах библиотеки, 3 5 из них объединены в локальную сеть, 8 
компьютеров, имеющих адаптированное программное обеспечение для слепых, 
используются пользователями библиотеки; 3 8 компьютеров подключены к сети 
Интернет; 7 ноутбуков, 3 читающие машины для незрячих ( 2 из них в филиалах 
библиотеки), предназначенные для работы пользователей, 9 номеров телефонов; 
2 копировальных аппарата; 4 ламинатора; 4 брошюровальных машины; 
термоклеевая машина, 3 резака для бумаги, 2 печи для вспучивания тактильных 
рисунков, 5 микшерских пультов, 3 принтера для печати по брайлю, 4 проектора; 
2 видеокамеры; 3 экрана, плоттер, 3 видеоувеличителя. На компьютерах 
установлены лицензионные программные продукты. 

Парк тифловоспроизводящих устройств насчитывает 1 5 3 тифлофлешплеера 
и 1 9 тифломагнитофонов для выдачи пользователям в прокат, ЗЭ-принтер, 
информационный терминал. 

На момент проверки библиотеку посетило 1 5 7 человек, из них 7 0 человек 
на мероприятиях. 

2 8 октября, в рамках Месячника Белой трости, в читальном зале 
библиотеки прошёл литературный вечер «Мост через времена» — к 85-летию со 
дня рождения Анатолия Игнатьевича Приставкина. На мероприятии 
присутствовало 3 8 человек. 

2 8 октября сотрудники Центра детского чтения и участники театральной 
студии «Арлекин» посетили ОГУ «Реабилитационный центр детей и подростков 
с ограниченными возможностями» в п. Веселая Лопань, где для детей, 
находящихся на лечении, и их родителей, провели игровую программу по 
сказкам и показали кукольный спектакль «Подарок для солнышка». Количество 
присутствующих - 3 2 человека. 

Рекомендации по устранению недостатков: 
1 . Рассмотреть возможность внедрения на сайте «Автоинформатора». 
2 . Продолжить своевременное информирование граждан о 

мероприятиях, проводимых в библиотеке. 

Кононова Е.А. 
консультант отдела развития социально-культурной 
деятельности, библиотечного дела и взаимодействия с 
органами местного самоуправления управления 
культуры области 
Котлова Е.И. 
начальник отдела кадрового и правового обеспечения 
управления культуры области 
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Мацко Д.А. 
консультант отдела строительства, капитального ремонта 
и материально-технического обеспечения учреждений 
культуры и искусства управления культуры области 
Миняйло Е.В. 
консультант социально-экономического отдела 
управления культуры области 
Балабанова М.С. 
начальник группы по информатизации и электронному 
взаимодействию при управлении культуры области 
Оберемок Ю.Н. 
консультант управления культуры области 

С настоящим актом контроля ознакомлена 
Директор ГКУК «Белгородская 
государственная специальная 
библиотека для слепых им. В . Я Е р о ш е н к о ^ Я ^ ^ ^ Е.А. Саруханова 
1 5 ноября 2 0 1 6 года 


